预算公开表十
部门整体支出绩效目标申报表
（2021年度）
填报单位（盖章）：                             单位负责人（签名）：
	部门名称
	衡阳市民族宗教事务局

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：223.28 万元

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：公共财政拨款：223.28 万元

政府性基金拨款：

纳入专户管理的非税收入拨款：

……

其他资金：
	其中：基本支出：166.48万元

项目支出：56.8万元
      

	部门职能职责概述
	(一)负责拟订全市民族、宗教事业发展规划并组织实施。负责执行党和国家民族宗教工作方针、政策、法律法规以及省、市关于民族宗教工作的决策部署。
(二)参与民族经济发展工作，帮助少数民族地区发展经济、文化和各项社会事业，促进各民族间的平等、团结、繁荣。

(三)依法履行民族宗教事务管理职责，保护公民宗教信仰自由和正常的宗教活动，维护民族宗教界合法权益，促进民族、宗教关系和谐稳定，引导宗教界人士、广大信教群众为经济社会发展发挥积极作用。

(四)负责宗教活动场所登记和宗教教职人员备案工作。指导宗教组织依法依章开展活动，完善管理规章，支持宗教团体加强自身建设。推动宗教团体开展爱国主义、社会主义、拥护祖国统一和民族团结的自我教育。办理宗教团体需由政府解决或协调的有关事务。

(五)指导县市区民族宗教事务部门依法履行管理职能，处理民族宗教事务的重大事件，防范利用宗教进行非法、违法活动。会同有关部门做好防范、处理和抵御境外利用宗教进行的渗透活动，配合做好反邪教、反恐怖活动中有关民族宗教事务工作。

(六)负责组织民族、宗教工作队伍和从业人员的教育培训工作。协助组织民族、宗教人士开展对外友好交往等各项联谊活动。

(七)协助有关部门做好少数民族干部和宗教界代表人士的培养教育和推荐使用工作。

(八)指导监督清真饮食补贴款的使用。负责民族成份的认定、更改工作。负责报考大中专院校的少数民族考生和民族地区汉族考生的资格审查工作。

(九)承担民族宗教行政执法工作，受理有关行政复议，参与有关行政诉讼。

(十)负责本行业、本领域的应急管理工作，对本行业、领域的安全生产工作实施监督管理。

 (十一)完成市委、市政府交办的其他任务.

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	预算金额

	
	
	
	总额
	财政拨款
	其他资金

	
	任务1
	做好宗教安全稳定
	
	171.39万元
	

	
	任务2
	民族和谐发展
	
	51.89万元
	

	
	.......
	
	
	
	

	
	金额合计
	
	223.28万元
	

	年度总体目标
	目标1：保证衡阳市民族、宗教工作正常有序运行；
目标2：贯彻落实党和国家的民族、宗教政策和法律、法规；
目标3：加强指导五大宗教团体工作；
目标4：促进民族地区经济社会发展，维护少数民族合法权益。

	部门整体支出

年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	产出指标
	数量指标
	民族宗教工作队伍和从业人员培训
	2次

	
	
	
	民族团结进步创建、民族政策宣传
	5次

	
	
	
	民族宗教界代表人士走访慰问
	2次

	
	
	
	指导宗教团体建设
	8次

	
	
	
	宗教困难人士救助
	5次

	
	
	
	协助重点寺观教堂申报维修
	2次

	
	
	
	高考民族考生成份认定和民族成份变更
	166人次

	
	
	
	宗教活动场所登记和宗教教职人员备案
	12次

	
	
	
	抵御境外利用宗教进行渗透活动
	5次

	
	
	
	宗教信息化综合应用平台
	2次

	
	
	
	瑶族“盘王节”
	1次

	
	
	
	塔山瑶族乡扶贫
	2次

	
	
	质量指标
	
	

	
	
	时效指标
	
	

	
	
	成本指标
	
	

	
	
	……
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	
	

	
	
	社会效益指标
	维护宗教场所的公共安全和民族团结和谐
	100%

	
	
	可持续影响指标
	
	

	
	
	……
	
	

	
	满意度指标
	满意度指标
	上级主管部门及市政府100%;
民族宗教界人士100%;
社会公众满意度100%。

	财政部门 审核意见
	预算管理科室审核意见
	            审核部门（签章）         年     月     日



	
	财政绩效管理部门审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日




 填表人（签名）：许满保  联系电话：8850933   填表日期：2021年2月20日 
《部门整体支出绩效目标申报表》填报说明
一、基本信息
1. 年度：填写编制部门预算所属的年份。如2020年编制2021年部门预算，填写“2021年”。
2. 填报单位（盖章）：加盖填报单位公章。
3. 年度预算申请：填写部门年度预算资金总额，并按收入预算和支出预算分别填写。
4. 部门职能职责概述：简要描述本部门的主要职能职责。
5. 年度主要任务：填写根据部门主要职责和工作计划确定的本年度主要工作任务以及开展这项任务所对应的预算支出金额（一般为一级项目及金额）。预算支出金额包括当年财政拨款和其他资金，以万元为单位，保留小数点后两位。
二、年度总体目标
预算部门（单位）根据党委政府下达的工作任务及本部门发展规划，描述年度内本部门（单位）利用全部预算资金在本年度内预期达到的总体产出和效果。
三、部门整体支出年度绩效指标
部门整体支出年度绩效指标是对预算部门整体支出绩效目标的细化和量化，主要包括：
1. 产出指标：反映部门根据既定目标计划完成的公共产品和服务情况。可进一步细分为：数量指标，反映部门计划完成的公共产品和服务数量；质量指标，反映部门计划提供公共产品和服务达到的标准、水平和效果；时效指标，反映部门计划提供公共产品和服务的及时程度和效率情况；成本指标，反映部门计划提供公共产品和服务所需成本。
2. 效益指标：反映与既定绩效目标相关的、部门整体支出预期结果的实现程度和影响，包括经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可持续影响指标、社会公众或服务对象满意度指标等。
3. 实际操作中确定的部门整体支出绩效指标除一级指标 “产出指标、效益指标、满意度指标”不能修改，二级指标、三级指标可根据部门（单位）工作实际，在上述指标中选取或做另行补充，并分别对应具体的指标值。指标值应尽量细化、量化，可量化的用数值描述，不可量化的以定性描述。
